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S22 Marketing & Growth

IT und Marketing? Das matcht! Du bist kreativ, selbststandig und verantwortungsbewusst? Du kannst
zielgruppenbasiert Content erstellen und mochtest Dein Wissen aus dem Studium in der Praxis einbringen?

Dann bist Du bei uns genau richtig! Bewirb Dich jetzt und lass uns gemeinsam Zukunft gestalten.

Deine Aufgaben bei Raynet

Entwicklung, Umsetzung und Verwaltung effektiver SEO- und SEA-
Strategien

Durchftihrung von Keyword-Recherchen und -Analysen sowie
Reporting-Mainahmen

Optimierung von Website-Inhalten, Meta-Tags und anderen On-
Page-Elementen

Erstellung und Verwaltung von Google Ads-Kampagnen
Uberwachung und Analyse von KPIs der Website, der SEO-Rankings
und der SEA-Kampagnen

Durchfihrung von Wettbewerberanalysen und Identifizierung von
Verbesserungsmaoglichkeiten fir SEO und SEA

Unterstitzung des Marketing-Teams durch Konzeption,
Umsetzung und Steuerung von Content Marketing

Kontakt

Human Resources Team
+49 5251 54009-0
bewerbungen@raynet.de

Weitere Informationen

Standort: Paderborn
Arbeitszeit: Teilzeit

Beginn: ab sofort

Bereich: Marketing & Growth

Du hast Interesse?
Dann schreib uns einfach eine E-Mail,

melde Dich telefonisch bei uns oder
bewirb Dich direkt Gber den QR-Code.
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Was Du mitbringen solltest

» Erweiterte Grundkenntnisse in SEO und SEA

* Begeisterung fur Online-Marketing und die Bereitschaft, sich
kontinuierlich weiterzubilden

* Gute schriftliche und mindliche Kommunikationsfahigkeiten

» Teamplayer mit einer proaktiven Einstellung

» Erfahrung mit Tools wie Google Analytics, Google Ads oder SEO-
Analysetools von Vorteil

Was Dich erwartet

* Viel Platz fur eigenverantwortliches Handeln, frische Ideen und neue Herausforderungen

* Flache Hierarchien, direkte Ansprechpartner und schnelle Entscheidungswege

+ Vielfdltige Aufgaben und Projekte in einem innovativen Umfeld

* Junges, dynamisches Team in einem modernen Blro

* Modulares und praxisnahes Onboarding-Programm

*  Teamevents & Work-Life-Balance

* Individuelle Weiterbildungsmafinahmen

* Kaffee-, Tee- & Wasserflatrate sowie Obst & SiSigkeiten

* Gemeinsames Freitags-Barbecue auf der Dachterrasse

+ 85 m’ groRe Dachterrasse mit Panoramablick tiber Paderborn

* ladesdulen fur E-Bike und E-Auto

* E-Bike-Leasing Uber BusinessBike

» Eine anspruchsvolle, praxisnahe und zukunftsorientierte Ausbildung mit vielen
Weiterentwicklungsmaoglichkeiten in einem international wachsenden Unternehmen

Zuschuss zur Nutzung des OPNV

Warum Raynet?

Weil wir den Unterschied machen und Dir nicht nur eine anspruchsvolle und herausfordernde Tatigkeit mit
spannenden Weiterbildungsmaoglichkeiten und Aufstiegschancen bieten, sondern alles tun, damit Du Dich
wohlfthlst.

Wir bringen Familie und Beruf in Einklang und lassen Dir gentigend Freiraum, um Dich in unserem freundlichen
und motivierten Team zu verwirklichen — ganz nach unserem Modern Hybrid Workplace-Konzept an jedem

unserer Standorte.

Uberzeug Dich selbst!
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